附件一

优秀监理公司评选条件
1. 严格遵守国家法律法规，合法经营。模范遵守杭州市监理行

业行规行约，市场行为规范；

2、公司机构健全，规章制度完善；

3. 2008年—2009年，监理过10个一等工程项目或监理工程量

达到30亿元、监理费收入达到6000万元以上；

4. 2008年—2009年，工程监理项目至少获得“西湖杯”等地市

级优质工程8个或“钱江杯”4个或一个“鲁班奖”；

5、评上4个及以上先进监理项目部；

    6. 严格按照国家和杭州市有关收费标准取费；

    7. 提供建设工程施工阶段的质量、进度、费用控制管理和安全生产监督管理、合同、信息等方面协调管理服务，以及勘察、设计、保修等阶段的相关服务。且成绩突出，受到建设和施工单位高度评价；

    8. 坚持弘扬职业道德，恪守行业公约、纪律严明，廉洁监理

无行贿受贿、介绍施工队伍及推售物资等违法违规现象发生；

9. 坚持严格监理，无重大安全和质量事故发生。

为鼓励监理企业做大做强，为国家特大型工程建设作出贡献，对于尚不全部符合上述第4、5条标准，但在从事国家特大型基础建设工程监理中，信誉良好、成绩突出的，可破格推荐评选。

附件二

先进监理公司评选条件
1. 严格遵守国家法律法规，合法经营，市场行为规范、遵守行

规行约；

2. 公司机构健全，规章制度完善；

3. 2008年—2009年，监理过5个一等工程项目或监理工程量

达到20亿元、监理费收入达到3000万元以上；

4. 2008年—2009年，工程项目至少获得过“西湖杯”等地市

级优质工程5个或2个“钱江杯”或1个“鲁班奖”；

5、评上2个及以上先进监理项目部；

    6. 严格按照国家和杭州市有关收费标准取费；

    7. 提供建设工程施工阶段的质量、进度、费用控制管理和安全生产监督管理、合同、信息等方面协调服务，以及勘察、设计、保修等阶段的相关服务。且成绩显著，受到建设和施工单位良好评价；

    8. 坚持弘扬职业道德，恪守行业公约，纪律严明，廉洁监理

无行贿受贿、介绍施工队伍及推售物资等违法违规现象发生；

9. 坚持严格监理，无重大安全和质量事故发生。

为鼓励建设监理企业根据自身条件进行管理创新，提高全市监理行业的整体素质，对于尚不全部符合上述3、4、5条标准，但在创建优质工程、安全生产管理和企业管理上有突出业绩的，可破格推荐评选。

附件三

先进监理项目部评选条件
1．严格执行总监负责制，按照监理合同规定开展“三控一监管

二协调”等监理服务，成绩显著。

2．监理班子专业配套齐全，监理过程中实施有效监控、巡视

检查，旁站到位，工作业绩突出，获得“西湖杯”以上优质工程奨，得到建设单位、施工单位和管理部门的好评。

3.按国家或杭州市有关监理取费标准收取监理费（2007年9月1日前中标工程按老标准执行，2007年9月1日后中标工程按新标准执行）。

   4．有周密的监理规划、详细的监理细则、准确的控制点设置、

完善的工作总结。规章制度健全，使用统一表格，监理日志详细，

监理资料齐全，按时填送报表，现场管理规范。

5．遵守国家法律法规，严格监理，坚持原则，热情服务，办事公道。无重大质量安全事故，予控效果明显，全面完成合同预定目标。

6．坚持职业道德，恪守行业公约，现场制度健全，工作纪律严明，清正廉洁。

附件四

优秀总监理工程师评选条件

优秀总监理工程师的工程监理实绩和热情服务，必须达到本行业、本单位的最好水平，同时要满足下列条件：

1．必须是取得建设部，人事部共同颁发的监理工程师执业资格的国家注册监理工程师，或允许担任总监的省部注册监理工程师。

2．必须在工程项目实施过程中担任项目总监。担任总监五年以上（即2005年以前取得资格者），负责监理过的建设安装工程总造价不低于2亿元（或项目总数不少于3个），监理效果显著。担任总监年限3年以上不足5年的，监理业绩突出，可破格推荐评选。（监理业绩非本企业的，应获原企业确认）。
3．具有很强的领导能力和综合管理能力，监理班子内部团结协作精神好，监理到位，责任落实，能够严格履行合同。

4．遵守国家法律法规，严格监理，坚持原则，热情服务，办事公道。赢得了建设和施工单位双方的信任，为树立监理良好形象作出了积极贡献。

5．现场制度和各项规章制度健全，工作纪律严明，恪守职业道德，清正廉洁。

附件五

优秀专业监理工程师评选条件

优秀专业监理工程师的工程监理业绩和热情服务，需达到本行业、本单位的较好水平，同时具备下列条件：

1．必须是取得监理工程师执业资格或省以上注册的监理工程师。

2．必须在项目实施过程中担任项目专业监理工程师三年以上，近两年内负责监理过的专业项目造价不低于1亿元（或项目总数不少于2个），成绩突出。

3．具有较高的专业能力和技术水平，监理到位，责任落实，能够严格履行合同，并配合项目总监理工程师做好监理工作。

4．遵守国家法律法规，严格监理，坚持原则，热情服务，办事公道，赢得了建设和施工单位的双方信任，为树立监理良好形象作出了积极贡献。

5．能够遵守工作纪律、恪守职业道德，清正廉洁。

附件六

监理行业先进工作者评选条件

监理行业先进工作者的管理业绩或监理实绩成果明显、热情服务，并必须达到本行、本单位的先进水平，同时要满足下列条件：
1、在监理单位从事经营、管理、监理工作三年以上，工作成果显著。
2、具有良好的职业道德和敬业精神，业务熟练能及时发现问题，及时解决问题，为树立监理工作者和监理单位良好形象作出了积极贡献。

3、遵守国家法律法规，严格监理，坚持原则，热情服务，办事公道。

4、能严格执行各项技术规范和标准。能模范遵守监理工作守则。善于团结同志，乐于帮助别人。

