举办杭州市全过程工程咨询与监理行业协会
第一期“建筑信息模型（BIM）职业技能”培训的通知

杭州市全过程工程咨询与监理行业协会计划联手杭州培英专修学校于2020年6月份开展初级《建筑信息模型（BIM）职业技能》的培训工作。
杭州培英专修学校为中国民主同盟杭州市委会于1981年经杭州市教育局批准创办成立的公益性事业单位。三十多年来，学校秉承“按需办学、服务社会、务实求新、培育英才”的宗旨，以建设类培训为主业，为建设系统培养了大量专业技术人才。2018年-2019年，为满足建筑业创新发展对BIM技术应用人才的需求，学校举办了BIM培训班，培训效果良好，获得了学员的认可。现计划继续举办后期培训，面向全市招收培训学员。
一、培训特色：
1. 培训模式：
基础理论+操作技能+考前辅导+学习小组
课程内容根据廊坊市中科建筑产业化创新研究中心发布的《“1+X”建筑信息模型（BIM）职业技能等级证书》考评大纲内容编制，采用“6+2”培训模式，其中“6”为3个周末时长的基础理论+操作技能；“2”为1个周末时长的BIM等级考试（初级）考前培训。课后建立在线小组讨论群，助教老师为大家在线答疑。
	专用电脑教室上课，配备Autodesk Buidling Design Suit，包含Autodesk Revit2018，Autodesk Navisworks，Autodesk CAD等软件，无需自带设备。
2. 师资阵容
潘俊武
-浙江建设职业技术学院高级工程师，国家一级注册结构师；
-具有10余年的建筑设计企业工作经历，近6年来从事BIM教学与研究工作;
-主编《BIM建模技能与实务》、《BIM建模与深化设计》与《BIM技术导论》等与BIM相关教材；
-主持与BIM相关厅级课题2项，多次带领学生参加BIM竞赛并获奖，发表科研论文多篇；
- 2019年 “1+X”建筑信息模型（BIM）职业技能等级证书浙江省区域专家。
王琳
-浙江建设职业技术学院 建筑工程技术（BIM技术方向）专业负责人；
-中国建设教育协会住房城乡建设领域BIM技能培训考试命题、审题专家；
-21世纪BIM教育系列丛书《建模技能与实务》主编、BIM应用技能考试历年命题专家；
-“1+X”建筑信息模型（BIM）职业技能等级标准参编专家、讲师团讲师。
邹帆
	- 杭州市建设职业学校BIM课程负责人；
-“1+X”建筑信息模型（BIM）职业技能等级考试考点负责人；
- 全国BIM建模大赛优秀指导教师；
- 指导学生参加BIM建模及专业应用竞赛，获2017年职业院校建筑信息模（BIM）技能比赛一等奖；
3．证书颁发：
1. 学习结束后，培训到课率达到80%的学员将获得由杭州市全过程工程咨询与监理行业协会同杭州培英专修学校联合颁发的培训结业证书。 
2. “1+X”建筑信息模型（BIM）职业技能等级考评考试后，将获得由教育部职业技术教育中心研究所审批、廊坊市中科建筑产业化创新研究中心统一印制的相应等级的《建筑信息模型（BIM）职业技能等级证书》。该证书是目前由国家教育部认可的BIM技能等级证书。

图1：“1+X”建筑信息模型（BIM）职业技能等级证书样本
二、培训目标：
通过培训，使学员快速掌握BIM基本概念和知识。掌握Revit土建建模的基本工程应用能力，掌握Revit自定义模型的基本功能，并具备基本操作能力。掌握BIM等级考试的知识点，熟悉考试模式，具备报考“1+X”建筑信息模型（BIM）职业（初级）技能等级考试的能力。
三、培训内容：
建筑信息模型（BIM）职业（初级）技能等级考评初级课程 64课时
	学习模块
	工作任务
	建议学时

	BIM基础知识
	1.1BIM的概念、应用软件分类
	1

	
	1.2 BIM软件介绍；BIM建模精度等级依据
	0.5

	
	1.3 项目文件管理、数据共享与转换
	0.5

	
	1.4 BIM相关标准及技术政策
	1

	BIM建模准备
	2.1 BIM建模软件的环境配置与界面
	0.5

	
	2.2 项目准备
	0.5

	BIM 构件创建、属性定义与参数设置
	3.1 创建与编辑参数化构件
	4

	
	3.2 创建与应用概念体量
	4

	BIM 基础建模方法
	4.1建筑专业建模
	34

	
	4.2结构专业建模
	6

	
	4.3设备安装专业建模
	4

	BIM模型成果输出
	5.1标记、标注、注释类型与其样式
	2

	
	5.2创建和编辑明细表
	1

	
	5.3图纸创建与管理
	2

	
	5.4试图渲染；创建漫游动画
	2

	
	5.5模型文件管理与数据转换
	1

	合计
	
	64



四、适用对象：
有一定电脑操作基础，正在或准备从事BIM实操、项目管理或工程战略规划、资源整合的技术、管理或决策人员、土木工程专业毕业生或从事建筑工程行业相关人员。
初级证书（凡遵纪守法并符合以下条件之一者可申报本级别）：中等专业学校及以上在校学生；有中等以上教育学历，在校经过培训的行业从业人员。
五、收费标准：
每班限招40人，每人3380元（包含8天午餐和纯净水供应）。
六、报名材料： 
一寸电子版照片（蓝底或红底）、身份证正反面、毕业证书/资格证书扫描件、电子版报名表。（详见附件1）
七、缴费方式：支付宝、现金、汇款均可（汇款备注：BIM技能培训）
[image: 学校支付宝收款二维码]汇款账户户名：杭州培英专修学校
开户行：中国农业银行延安路支行
账  号：19005501040000384
	支付宝付款码：

八、培训时间及联系方式：
培训时间：具体时间详见后期课程安排
联系人：钟老师                       
联系方式：13336046952（同微信）

附件1  报名表
附件2  住建部、教育部关于BIM技术的相关文件条款  
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杭州培英专修学校
2020年建筑信息模型（BIM）技能职业技能（初级）培训学员报名表

	姓名
	　
	性别
	　
	出生年月
	　
	职称
	　

	工作单位
	　
	工作岗位或职务
	　

	计算机应用能力
	目前从事工作

	会否操作电脑
	会否使用CAD
	设计
	施工
	监理
	工程咨询
	项目管理
	其他

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	目前从事专业
	手机号
	　

	建筑工程
	建筑装饰工程
	市政工程
	机电工程
	其它工程
	微信号
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	e-mail
	　

	所属行业协会
	          市        区/县            （行业）协会

	备注
	　



日期：2020年   月   日
附件2、 住建部、教育部关于BIM技术的相关文件条款

1、 2020年4月8日，住建部印发《住房和城乡建设部工程质量安全监管司2020年工作要点》的通知，明确指出：
1. 积极推进施工图审查改革，创新监管方式，采用“互联网+监管”手段，推广施工图数字化审查，试点推进BIM审图模式，提高信息化监管能力和审查效率。
2. 大力推动绿色建造发展。推动BIM技术在工程建设全过程的集成应用，开展建筑业信息化发展纲要和建筑机器人发展研究工作，提升建筑业信息化水平。
二、 《国家职业教育改革实施方案》明确：
1. 深化复合型技术技能人才培养培训模式改革，借鉴国际职业教育培训普遍做法，制订工作方案和具体管理办法，启动1+X证书制度试点工作。
2. 国务院人力资源社会保障行政部门组织制定职业标准，国务院教育行政部门依照职业标准牵头组织开发教学等相关标准。
3. 院校内培训可面向社会人群，院校外培训也可面向在校学生。各类职业技能等级证书具有同等效力，持有证书人员享受同等待遇。   
[image: ]


image2.png




image3.png




image4.png
BIMIERIRAK





image1.png
> ERERER (BIM) RIS REPFETELRE 37

P HEERSE

M*ﬂ‘%m*‘ amiTiiE
HEBA—EH

RERS
St g SigFiil: #E

BT
il ZHIBEFs
= LATTEAAETN





